ЗАТВЕРДЖЕНО 
Рішенням Президії Київської ТПП

Від ____________Протокол  №______
ПОЛОЖЕННЯ
про Комітет з питань безпеки ведення бізнесу при Київській торгово-промисловій палаті

1. Загальні положення
1.1. Комітет з питань безпеки ведення бізнесу при Київській торгово-промисловій палаті (далі - Комітет) є постійно діючим консультативно-дорадчим органом, утвореним із числа громадських лідерів недержавної системи безпеки, провідних фахівців у галузі безпеки, юристів, експертів з питань оподаткування, страхування, представників органів державної влади. Комітет виступає посередником в діалозі між бізнесом і владою, її правоохоронною системою, вирішує широке коло питань з метою зростання безпеки підприємництва, протидії корупції та економічній злочинності, усунення перешкод для ведення бізнесу, розробляє та розглядає проекти нормативно-правових документів з питань безпеки бізнесу, готує ґрунтовні пропозиції для внесення їх на розгляд відповідних органів державної влади.
1.2. Комітет утворюється за рішенням Президії Київської торгово-промислової палати.
1.3. Комітет не є юридичною особою і здійснює свою діяльність на громадських засадах, підпорядковуючись рішенням Президії Київської ТПП.

1.4. Комітет керується в своїй діяльності чинним законодавством України, Статутом Київської торгово-промислової палати, рішенням Президії Київської торгово-промислової палати, цим Положенням.
1.5. Організаційне забезпечення діяльності Комітету здійснює Київська ТПП.
1.6. Матеріально-технічне забезпечення діяльності Комітету здійснюється за рахунок коштів Київської торгово-промислової палати та добровільних внесків членів Комітету.
2. Мета та завдання Комітету
2.1.
Комітет утворюється з метою:
2.1.1. Розробки пропозицій щодо забезпечення безпеки підприємницької діяльності в Україні в межах діючого законодавства та потреб ділового середовища.
2.1.2. Надання підтримки органам державної влади, правоохоронній системі у створенні сприятливих умов для розвитку підприємництва і сприянні його правової захищеності.
2.1.3. Забезпечення взаємодії представників національного бізнесу із органами законодавчої та виконавчої влади, усунення перешкод для ведення підприємництва в Україні згідно європейських стандартів, спрощення та впорядкування практики державного регулювання і контролю у всіх сферах підприємницької діяльності, сприяння публічній протидії корупції та економічній злочинності.

2.2.
Завданням  Комітету є:
2.2.1. Сприяння формуванню дієвого механізму взаємодії суб'єктів підприємництва і органів державної влади на засадах партнерства, відкритості і законності - як гаранта безпеки вітчизняного бізнесу.
2.2.2. Взяття участі спільно з представниками державних, правоохоронних органів та інших зацікавлених організацій у розробці державних концепцій, програм та інших заходів убезпечення бізнесу, протидії корупції та економічній злочинності.
2.2.3. Формулювання пропозицій для формування державної економічної, фінансової, податкової та митної політики, спрямованої на зниження ризиків підприємництва, забезпечення захисту прав і інтересів національних товаровиробників на внутрішньому і зовнішньому ринках, підвищення їх конкурентоспроможності, створення сприятливих умов для здійснення експорту/імпорту товарів, робіт, послуг.
2.2.4. Постійний моніторинг та аналіз наявних проблем, що стосуються питань безпеки бізнесу, формування пропозицій щодо їх вирішення та доведення через керівні органи Київської ТПП до відома органів законодавчої та виконавчої влади, підготовка правових коментарів, пропозицій, запитів, інформаційних листів, тощо.
2.2.5. Сприяння забезпеченню розгляду пропозицій суб'єктів підприємництва з питань безпеки бізнесу, дотримання прав підприємства.
2.2.6. Сприяння залученню в Україну іноземних інвестицій, використанню передових технологій і досвіду шляхом подолання проблем в сфері забезпечення безпеки бізнесу.
2.2.7. Надання фахівцям-консультантам, залученим Київською ТІШ для вирішення статутних завдань, методологічної допомоги з питань, пов'язаних з організацією і проведенням юридичних та інших консультацій з діловою спільнотою, підготовкою за їх результатами узгоджених пропозицій.
2.2.8. Формування узагальнених пропозицій до проектів нормативно-правових актів з питань безпеки підприємництва.
2.2.9. Залучення представників ділових кіл та органів законодавчої та виконавчої влади до спільного публічного обговорення проектів нормативно-правових актів забезпечення безпеки бізнесу, сприяння протидії корупції, проведення експертизи та оцінки ефективності діючих регуляторних актів, виходячи з реальних потреб бізнесу.
2.2.10. Сприяння залученню представників бізнесу та представників правоохоронних органів, законодавчої та виконавчої влади до спільного обговорення питань, які є актуальними у сфері убезпечення бізнесу.
2.2.11. Участь у заходах та зустрічах, які проводяться Київською ТПП щодо напряму діяльності Комітету.
2.2.12. Сприяння встановленню зв'язків та організації співпраці з міжнародними та національними спілками, асоціаціями, об'єднаннями підприємців та окремими компаніями зарубіжних країн у сфері забезпечення безпеки підприємництва.
2.2.13. Розробка пропозицій щодо нових механізмів, процедур і порядку взаємодії органів влади, ТПП України, регіональних Палат, громадських організацій та представників бізнесу у сфері забезпечення безпеки підприємництва.
2.2.14. Надання допомоги іноземним інвесторам у реалізації інвестиційних проектів на території України в разі виявлення проблем з боку органів державної влади. Публічне обговорення таких проблем.
2.2.15. Дослідження проектів нормативно-правових актів, які є актуальними для сфери діяльності Комітету спільно з фахівцями Київської ТПП відповідно до встановленого порядку.
2.2.16. Сприяння суб'єктам підприємницької діяльності в ознайомленні та застосуванні зарубіжного та національного досвіду в сфері захисту інформації, використання сучасних технічних систем та організаційних рішень по забезпеченню безпеки підприємництва, участь у виставках.
2.2.17. Забезпечення організації проведення заходів (конференцій, семінарів, круглих столів тощо) з питань, які стосуються напряму діяльності Комітету з метою визначення, формулювання та обговорення актуальних проблем у сфері забезпечення безпеки бізнесу, пошуку шляхів їх вирішення, формулювання та направлення відповідних пропозицій до органів державної влади та правоохоронних органів.
2.2.18. Залучення наукових фахівців, представників влади, правоохоронних органів до роботи в заходах (конференціях, семінарах, круглих столах тощо) із проблем правового статусу підприємництва відповідно до європейських.
2.2.19. Здійснення аналізу і узагальнення матеріалів з питань безпеки підприємництва за напрямками роботи Комітету.
3. Склад Комітету та повноваження його керівних органів
3.1. Склад Комітету формується з представників підприємств-членів КТПП, представників державних, правоохоронних органів, наукових та ділових кіл. Кількісний склад Комітету визначається  ним самостійно.
3.2. Керівними органами Комітету є – Голова Комітету, заступник(и) Голови Комітету та секретар.

3.3. Голова Комітету, Заступник(и) Голови Комітету та секретар обираються на першому засіданні Комітету  простою більшістю голосів

3.4. Голова Комітету за заступники Голови Комітету затверджуються рішення Президії КТПП.

3.5
Голова Комітету:
3.5.1.
Здійснює керівництво роботою Комітету.

З.5.2.
Організовує роботу Комітету відповідно до Плану роботи на відповідний календарний рік.
3.5.3.
Визначає питання, які необхідно розглянути на засіданні Комітету, формує та затверджує порядок денний по кожному засіданню Комітету.
3.5.4.
Дає окремі доручення членам Комітету. 

3.5.5.
Може брати участь у встановленому порядку у засіданні керівних органів Київської ТПП, нарадах, які проводяться Київською ТПП або за її участі, з питань, що належать до компетенції Комітету.
3.6. Заступник(и) Голови Комітету:
3.6.1.
Виконує обов'язки та здійснює повноваження, визначені головою Комітету.
3.6.2.
Виконує обов'язки Голови Комітету  в разі його відсутності.
3.7.
Секретар Комітету веде облік виконаної Комітетом роботи, документує її, здійснює оформлення протоколів засідань та проектів рішень, забезпечує скликання Комітету, повідомляє членів комітету про заплановані заходи, інформує членів комітету про дату, місце і порядок денний чергового засідання комітету, організовує розсилку рішень Комітету та інших документів членам Комітету та зацікавленим організаціям. 

3.8.
Члени Комітету виконують доручення з розробки проектів рекомендацій, беруть участь у вивченні та обговоренні рекомендацій, виконують інші доручення, що виходять з даного Положення та планів роботи Комітету.
3.9.
Для виконання своїх функцій при Комітеті можуть створюватись з числа своїх членів та залучених фахівців тимчасові робочі (експертні) групи за напрямками робіт, або для вирішення певних завдань, що виходять з даного Положення.

3.9.1.
Тимчасова робоча група створюється за пропозицією Голови або члена (членів) Комітету простою більшістю голосів та очолюється керівником, призначеним Головою Комітету.

4. Організація роботи Комітету
4.1. Комітет здійснює свою діяльність відповідно до мети та завдань, передбачених в розділі 2 цього Положення.

4.2. Комітет самостійно визначає порядок своєї діяльності та регламент роботи.
4.3. Організаційною формою роботи Комітету є засідання.
4.4. Засідання Комітету проводиться за необхідністю, але не рідше одного разу на квартал.
4.5. Рішення Комітету приймаються відкритим голосуванням простою більшістю голосів, що присутні на засіданні. Щодо окремих питань роботи Комітету, рішення Комітету можуть прийматися шляхом електронного голосування членів Комітету за відповідний проект рішення.
4.6. Кожен член Комітету має один голос, у випадку рівності голосів  голос Голови Комітету (або його заступника у разі відсутності Голови) є вирішальним.
4.7. Засідання Комітету оформлюється Протоколом, який підписує Голова Комітету та секретар, у разі  відсутності Голови  – заступник  Голови Комітету та секретар.

4.8. Прийняті за результатами обговорення аргументовані пропозиції можуть бути внесені на розгляд  керівних органів Київської ТПП або  органів державної влади відповідно до їх компетенції.
4.9. Зміни і доповнення до даного Положення затверджуються Президією Київської торгово-промислової палати. 
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